
Heeft U sappige problemen in uw team?
Zijn er pittige onderliggende spanningen?

Moet er lekker smeuig gereorganiseerd worden?
Of bent U toe aan een heerlijke kleurrijke fusie?

Dan weet Paul van der Linden Instant Hulp U te vinden.

Paul staat bol van creatieve bourgondsche activiteiten, geheel op maat gesneden en biologische verantwoord geproduceerd. 

Zijn intuitieve vermogens zijn groots en inmiddels wereldberoemd op het met name het ZNW kantoor.

Behalve welbespraaktheid, bevlogenheid en inzet zal hij U ook zijn multiculturelen kennis en netwerken kunnen presenteren. 

Hij neemt U graag bij de hand en op de tak, en zal er niet voor schuwen om doorslaggevende kwinkslags voor U te bereiden. 

Paul is voor elke gelegenheid in te zetten en is hiervoor in het bezit van diverse passende outfits. 

Paul is in te huren voor zowel korte als lange termijn projecten en werkt geheel op maat, geur en kleur. 

AL DIVERSE ORGANISATIES ZIJN ER DANKZIJ PAULS INZET ENORM OP VOORUIT GEGAAN:

Eén van de organisaties waar Paul zich voor heeft ingezet is de Stichting Amsterdamse 
Vriendendiensten die hij van de ondergang heeft gered. Een citaat van een medewerker:

“En toen verscheen hij in ons leven,

Paul, de man van raad en daad, 

hij heeft ons team weer rust gegeven, 

en datwas de moeite waard.

Trof je ons een jaar geleden, 

zaten wij in zak en as, 

Wat er speelde in 't verleden

is nu weg, wij zijn in ons sas 

Vriendelijk, slim, en ook rechtvaardig 

zwaaide hij met de sceptor hier gaf ons terug 

gaf ons terug waar wij voor streden

integratie, werkplezier

Paul, we missen nu al heel erg

dat je hier bent op 't  kantoor

we zullen je inzet nooit vergeten 

en zeggen nu dus: GA ZO DOOR!”

Mocht U referenties willen ontvangen neem dan zo spoedig mogelijk contact op met Yvette Oomen,
en zij zal U graag meer vertellen over deze bijzondere man. 
Stichting Amsterdamse Vriendendiensten 020 - 68 39 260

WEET U HEM AL TE VINDEN? 
BEL PAUL VAN DER LINDEN!            

(Advertentie)

KRANT
DeMaatjes
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Paul in vogelvlucht

Hip of goed

Onder de Lindenboom

En nog veel meer ...



Beste lezer,
Tja. We hadden het natuurlijk ook af kunnen doen met vier in elkaar geflanste pagina’s. Dat was 
oorspronkelijk ook het idee eerlijk gezegd. Maar zo’n beetje iedereen heeft wel een stukje gemaakt. 
En Lilian was ook al geïnspireerd. 
Kortgezegd was het een turbulent jaar voor ons allemaal en we zijn er goed doorheen gekomen. 
Misschien heeft dat er ook wel mee te maken. Maar los daarvan zegt dit document genoeg.
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Redactioneel

Henk holde alleen nog maar van therapie naar therapie ...

Maar nu holt hij in het Amstelpark, 
met zijn maatje van de Amsterdamse Vriendendiensten

Wij zoeken betrokken maatjes voor mensen met psychische problemen.

Bel voor boeiend vrijwilligerswerk (020) 683 92 60 

of meld je aan op www.vriendendiensten.nlBRENGT MENSEN WEER ONDER DE MENSEN
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Paul in vogelvlucht
In deze speciale editie van de maatjeskrant een terugblik op een jaar met Paul aan 
het roer van de Vriendendiensten. Paul werd als een van de interim-kandidaten 
voorgedragen door enkele collega’s. Iemand refereerde vooraf als volgt aan hem: 
“bekwaam directeur, zakelijk type en met huilende vrouwen kan hij helemaal niets.” 
We waren gewaarschuwd. 
Hij viel op, al wachtende op zijn sollicitatiegesprek, door zijn enthousiaste betoog 
over de schoonheid, van de glas-in-lood-ramen in het kantoor. We constateerden 
op voorhand dat hij naast gevoel voor esthetiek en opmerkingsgave ook flink kon 
kletsen. Daarbij hoopten we dat hij over een gezond kritisch vermogen beschikte die 
de Vriendendiensten ten goede zou komen. 
als een ware interim voelde Paul zich vanaf dag 1 als een vis in het water op de ONL.
Vrolijk rende hij trappen op en af, maakte kennis met een en ander, grapte wat, stelde 
terloopse vragen, at een broodje mee en voelde zich niet gehinderd om in zijn eerste 
weken al her en der een ballonnetje op te laten... Misschien een leuk ideetje om in de 
volgende Maatjeskrant iets te doen met Marijke Vos?
Het inwerkprogramma van Karin liet hij als een stortvloed over zich heen komen. 
Haar enthousiasme was aanstekelijk en snel ontpopte Paul zich als ambassadeur 
van de Vriendendiensten. Gedurende zijn aanstelling verraste hij menig stads-
deelambtenaar, wethouder, raadslid, vriend, kennis en goede buur met een mooi 
boek door en over de Amsterdamse Vriendendiensten. 
We vonden Westerpark al een erg leuk en betrokken stadsdeel, maar sinds Paul 
zijn buurtnetwerk voor ons opende, kan Westerpark niet meer stuk. Mary maakte 
prachtige wervingsspotjes, Sevim komt graag advies geven over migrantenmaatjes, 
Maarten deed wat uit de doeken over steunsystemen,  Aicha introduceerde Dolores 
in het jongerennetwerk Zuid en Gültekin wierf samen met Aynur migrantenmaatjes in 
Westerpark. We vroegen ons wel af: hoeveel goede buren kun je hebben in Westerpark? 
De belangrijke zaken: door overheveling van gelden naar de WMO ontstond er een 
financieel gat. Of Paul dat gat verder kon dichten? Door vasthoudend, scherp, en 
met een dosis gezonde humor te onderhandelen met de gemeente wist onze interim 
zo ongeveer het maximaal haalbare eruit te slepen  voor de Vriendendiensten. Met 

een goed vooruitzicht op de komende 
jaren. En dan die andere grote opdracht; 

toekomstverkenning voor de 
Vriendendiensten, mogelijke 

scenario’s, keuzemomenten, 
inspraak enzo verder. het was 
een uitdagende klus die goed 
en snel is gelukt. De uitkomst 

is bekend. Over ruim 2 weken 
fuseren we met De Regenboog 

AMOC.
Paul, heel veel dank voor je harde 

werk. Je enthousiasme, humor en 
betrokkenheid bij de zaak blijven ons 
bij. De Vriendendiensten heeft er een 

vriend bij!

Marit

De Maatjeskrant Speciale editie, 
voorjaar 2008
De Maatjeskrant is een uitgave 
van de Amsterdamse 
Vriendendiensten. De redactie 
is niet verantwoordelijk voor de 
inhoud. 
De eindredacteur heeft geen 
recht ingezonden kopij waar 
nodig aan te passen.

Deze Maatjeskrant verschijnt 
in een oplage van 1 exemplaar 
en wordt in 2008 eenmaal 
uitgebracht.

Aan dit nummer werkten mee: 

Dolores, Floor, Ellina, Joost, Marit, 

Liesbeth, Monique, Tineke, Yvette,  

Herman, Brigit, Marleen, Margreet, 

Silvia

Ontwerp: Toewan/Lilian: Paul, veel geluk

en suc6 in leven(swerk)

Drukwerk: Raddraaier BV/Jochem: Paul, 

een goede interim blijft altijd kort .....

sterkte bij je volgende klus!

Redactieadres: Amsterdamse 

Vriendendiensten, t.a.v. De Maatjeskrant, 

Oranje Nassaulaan 51-II, 

1075 AK Amsterdam

maatjeskrant@vriendendiensten.nl 

Amsterdamse Vriendendiensten
Een vrijwilligersnetwerkorganisatie 

voor mensen die dak- en thuisloos zijn 

of psychiatrische klachten hebben.

• Eén centraal adres: 
 Oranje Nassaulaan 51–II 
 1075 AK Amsterdam

 met één centraal telefoonnummer: 
 020 683 92 60 (fax 020 683 75 42) 

 en één centraal emailadres: 

 info@vriendendiensten.nl  
 Website: www.vriendendiensten.nl

• Inloopadres Oost/Diemen: 

Linnaeushof 6, eerste en derde 

donderdag van de maand

• Inloopadres Noord: Wingerdweg 4, 

 op vrijdagochtend, tel. 020  636 95 38

• De Bres, Buddyproject voor daklozen, 

 bereikbaar van maandag t/m vrijdag 

 op het centrale adres: 

   Oranje Nassaulaan 51-II, 

 tel. 020  683 92 60

 De Bres, iedere woensdagmorgen  

 kantoor bij De Regenboog, Droogbak 1-D 

   

In gesprek met... Paul
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Francien zag steeds dezelfde film in haar hoofd ...

Maar nu ziet ze een film in de bioscoop, 
met haar maatje van de Amsterdamse Vriendendiensten

Wij zoeken betrokken maatjes voor mensen met psychische problemen.

Bel voor boeiend vrijwilligerswerk (020) 683 92 60 

of meld je aan op www.vriendendiensten.nlBRENGT MENSEN WEER ONDER DE MENSEN



POËZIE parade
Ruim een jaar Paul

In april een jaar geleden
stapte jij bij ons naar binnen.
Het was door het vertrek van Karin
dat jij als interim directeur bij ons ging beginnen.

Geen peulenschil want Karin
werd op handen gedragen.
Het zou heel veel van je
sociale vaardigheden vragen.

Maar, gelukkig klikte het al snel
je kreeg het vertrouwen van de teamleden
en kreeg daardoor de mogelijkheid
om plannen voor de toekomst te gaan smeden.

Eén van de mogelijke opties
was een fusie met De Regenboog.
En toen kwam het in een sneltreinvaart
die er werkelijk niet om loog.

Ook bij de financiers deed je het goed.
Soms een beetje bluf en heel veel tact.
Incidentele subsidies werden zo structureel
door veel persoonlijk contact.

Nu ben je weg en zullen wij je missen.
Jouw ringtone “taxi” en je doortastendheid.
Je humor die na teveel koffie zelfs om
kon slaan in balorigheid.

Ik hoop dat je terug kijkt op een
leuk jaar bij de SAV.
En dat we je nog eens zien op een feestje
ook al zijn we dan SAV-af.

Ik wens je heel veel succes
met je werk maar natuurlijk ook privé.
Veel geluk en gezondheid
met je vrouw en met je dochters, tabee.

Margreet

Lieve PAUL,
Bijgaand een gedichtje dat ik wel bij je vond 
passen. Onwijs bedankt voor wat je voor ons hebt 
gedaan afgelopen jaar en ik wens je veel succes 
met je volgende projecten!
Liefs, Dolores

The tree that never had to fight
For sun and sky and air and light,
But stood out in the open plain
And always got its share of rain,
Never became a forest king
But lived and died a scrubby thing.
The man who never had to toil
To gain and farm his patch of soil,
Who never had to win his share
Of sun and sky and light and air,
Never became a manly man
But lived and died as he began.
Good timber does not grow with ease.
The stronger wind, the stronger trees.
The further sky, the greater length.
The more the storm, the more the strength.
By sun and cold, by rain and snow,
In trees and men good timbers grow.
Where thickest lies the forest growth
We find the patriarchs of both.
And they hold counsel with the stars,
Whose broken branches show the scars
Of many winds and much of strife.
This is the common law of life.

Via Clemens Blaas, voormalig directeur van De Regenboog, kwam de SAV op
het spoor van Paul. In de sollicitatie sprong Paul er uit. Hij wilde
graag ervaring op doen met een stichting als de Vriendendiensten en was
als enige bereid zich ook bezig te houden met het personeel, wat op dat
moment hard nodig was. Natuurlijk heb ik rondgevraagd wat de ervaringen
waren met Paul binnen verschillende organisaties. Welke me het beste is
bij gebleven is dat het hardnekkige gerucht gaat dat Paul een hoop kan
hebben maar niet tegen huilende vrouwen kan. Slechte combinatie met een
vrouwenclub als de Vriendendiensten. 1 vrouw heeft hij aan het huilen
gekregen naar ik weet, en dat was niet eens een Vriendendiensten dame.
Ervaringen uit het verleden bieden dus geen garantie voor de toekomst.

Paul bleek een man van proefballonnen. Heeft sterk de neiging kantoren
binnen te wandelen met ideeen die hij graag op de medewerkers test.
Sommige werden afgeschoten, sommige waren voor de Vriendendiensten 
ouwe ballonnen en sommige plannen voer hij door. En dan het liefst quick and
dirty zoals Paul graag pleegt te zeggen. 

Wat nu te denken van Paul: hij werkt hard, heeft visie, is strategisch,
grappig, is erg aanwezig, praat graag over zichzelf en dol op aandacht
maar is ook aanspreekbaar op dingen die hij wellicht anders zou kunnen
doen. Ergo: het kost een paar centen maar dan heb je ook wat!

Brigit
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Ondertussen op de 
Oranje Nassaulaan 51.... 
in de wandelgang.....
“Wie is toch die man in die blauwe bloes?” Vraagt iemand van de deelnemersraad. 

“Is hij de accountant”, voegt iemand van de activiteiten commissie toe, “want hij 

heeft zo'n hippe bril”. Ik antwoord dat deze man de nieuwe interim directeur is. 

“Past die hier wel dan?”vraagt weer een ander. “Ja hoor”, roept iemand van het 

personeel, “en hij regelt nog een bak met geld voor ons ook!” Een eenstemmig 

“BEDANKT”echoode nog lang na in het trappenhuis. (EvdB)

Effe bij Moeder An
Met Paul naar Effe bij Moeder An
Elke weekdag in de middag kun je met 
Paul mee naar “Effe bij Moeder An”, waar 
je met hem een kopje koffie kunt drinken, 
een praatje met hem maken en hij je 
voorstelt aan z'n eigen buurtmoeder. Ieder 
middag om 14 uur staat Paul klaar op de 
hoek van de Knollendamstraat, waarna 
gezamenlijk gewandeld wordt naar het 
pand van “Effe bij Moeder An”. Opgeven 
kun je je op het volgende nummer:  
06-55392944.

Gratis Rondleiding bij de 
Rekenkamer
Exclusief  nog deze 2 maanden, speciale 
rondleiding voor de Amsterdamse 
Vriendendiensten in de spelonken van de 
Algemene Rekenkamer. 

Hier kun je zien hoe medewerkers daar 
werken, en nog echt wat het betekent om 
loonslaaf te zijn, met je neus gedoken in 
de cijfers.  Paul van der Linden geeft deze 
rondleiding op dinsdag 29 mei om 9 uur 
(hij houdt namelijk van vroeg opstaan). 
We verzamelen om 7.30 uur op Amsterdam 
CS om vandaar uit met de trein naar het 
Lange Voorhout 8 in Den Haag te reizen.  

Circus Elleboog
Speciaal ErOpUit uitje voor ouders! 
Samen met je kind naar Circus Elleboog 
en bijvoorbeeld in de trapeze hangen. 
Op zondagochtend leer je circusspelen  
acrobatiek, ballopen, koord, goochelen 
of clownerie. Je doet alles samen met je 
kind, naar eigen kunnen. Een vrolijke en 
gezellige activiteit voor allebei. Daarna 
geven jullie een presentatie voor eigen 
publiek (aanvangstijd 12.00 uur). 
Prijs: 37,50 per koppel
Plaats: Passeerdersgracht 32 
Tijd: zondag 1 juni van 10.30 - 13.00 uur 
Leeftijd: voor ouders met kinderen van  
4 - 9 jaar 
NB Onze vrijwilliger Paul van der Linden 
gaat ook mee, met dochter! 

ZOMER
  TIPS

(ditmaal samengesteld door Ellina)
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De Amsterdamse Vriendendiensten zet zich in voor mensen die vanwege psychiatrische 
klachten weinig in contact komen met andere mensen. Wij verzorgen één-op-één contacten 
tussen deelnemers en vrijwilligers en diverse groepsactiviteiten voor deelnemers onderling.

De klus is klaar! 
Jij neemt vandaag afscheid van de Vriendendiensten.
Ruim 2 weken geleden heb ik afscheid van mijn vader genomen. Ik heb je 
weleens over hem verteld, hij was ook interim manager. Hij had altijd 
veel interesse in onze organisatie met name in hoe het op bestuurlijk 
niveau allemaal verliep. Hij kon het vaak niet nalaten hierbij altijd 
nog wel iets te adviseren. Helaas toen jij in beeld kwam lukte dat niet 
meer vanwege zijn ziekte.
Jouw komst bij de Vriendendiensten was voor mij een grote opluchting; 
al snel had ik het gevoel dat “het allemaal wel goed zou komen”. 
Wellicht herkende ik, denk ik nu, iets in je aanpak, je stijl van 
werken van mijn vader.
Je had een positieve uitstraling en alle barrières die er waren zag je 
ook werkelijk als een uitdaging en een nieuwe mogelijkheid. 
Met een soort jongensachtige bravoure en veel creativiteit ging je aan 
de slag.
Je had hierbij oog voor de kracht en de kwaliteit van de Vriendendiensten.
Niet alleen mijn vertrouwen kreeg je snel, maar ook mijn collega's kreeg 
je achter je, zelfs degene die aanvankelijk behoorlijk sceptisch waren 
over je komst.
Kortom er ontstond een goede voedingsbodem om een aantal zaken ingrijpend 
te veranderen.
Met als klapper op de vuurpijl de fusie met de Regenboog.
Tijdens al deze werkzaamheden liet je duidelijk merken dat de 
Vriendendiensten je heeft geraakt. 
Natuurlijk... je vind het heel zinvol werk, “ons product” is simpel en doel-
treffend; het heeft een groot effect op mensen met psychische problemen. 
Maar,  je voelde je ook erg thuis bij ons, alle medewerkers, de 
informele sfeer waar op iedereen met elkaar omgaat, de grote  
betrokkenheid waarop een ieder zich inzet...
In onze “rode” organisatie nam jij ook de kleur rood aan en 
die staat je heel goed.

Na deze zeer geslaagde koppeling  is het ook voor een 
interim ook weer de hoogste tijd om deze match te 
ontkoppelen. Je hebt immers de termijn van een jaar 
ruimschoots overschreden.
Ik kan me voorstellen dat het soms heerlijk is om een 
klus weer lekker achter je te laten, maar om “als 
rode” uit een rode organisatie te vertrekken is 
volgens mij gewoon niet leuk!
We zullen je missen, ik wens je het allerbeste! 

En kom nog eens langs ... 

ColumnOnder de Lindenboom
Na het vertrek van de directeur ontstond er een leegte. Een hunkering naar
bezieling. De mensen deden hun werk gewoon, goed zelfs, zoals altijd en
toch, onuitgesproken, was er een leemte. Die moest opgevuld worden, 
zo voelde het. De bestuurskamer die nu leeg stond, kon men weliswaar goed
gebruiken nu de stoel achter het grote bureau leeg bleef, het gat dat het
verdwijnen van de bezielende leiding sloeg in de organisatie bleef. 
Een enkele werknemer riep iets over arbeiderszelfbestuur, maar de 
meesten waren met hun tijd meegegaan. Lazen ook kranten. Net als het 
voortvarende bestuur.
Een commissie werd ingesteld kort daarna de roep om een interim 
gehoord.
Zijn cv sprak boekdelen. Er zou iets gaan gebeuren. Tegen een aardig
uurtarief, dat wel. Een vriendendienst. Het denken in profijtbeginselen nam
een aanvang. Meten is weten. De mensen bleven 'gewoon' hun werk doen.
Voorzover dat mogelijk is met een grote Ziener in huis. Gewoon je werk
blijven doen en weten dat hij ziet. En oordeelt.
Het bestuur ontspande. Er gebeurde iets. Na de bezieling, nu de
efficiëntie, winstoptimalisatie, human resources, processen.
Gewoon het werk blijven doen.
En toen was de fusie daar. Onder de Linden, zeg maar. Het bestuur moest wel
even slikken. Junkies en gekken bij mekaar. Wat moest dat worden. Maar het
advies had het een en ander gekost en die van der Linden ook niet gek en van de straat. 
Men klopte elkaar eens op de schouder, toverde een glimlach op het gezicht en riep 
het personeel bij elkaar: beste mensen, het is onder de Linden.

Herman

Dag Paul,

Ik heb net een stukje voor Roos zitten schrijven, die ik ook maar kort ken, maar jou ken ik eigenlijk helemaal niet.
Ik kan me herinneren dat ik je alleen een keer de hand heb geschud en een keer kwam je even snel gebak brengen in een vergadering 
met een enthousiast verhaal erbij dat we het allemaal zo goed doen.
Hoewel het toen zo'n beetje mijn eerste dag ofzo was, voelde ik me toch ook aangesproken.
Dat slaat natuurlijk nergens op, maar waarschijnlijk kwam dat doordat je heel bevlogen overkwam en ik geloofde je gewoon.

Jammer dat ik je niet verder heb kunnen meemaken, want ik heb eigenlijk alleen maar positieve verhalen over je gehoord. Dat je 
zoveel hebt gedaan voor de SAV met cijfertjes enzo.
Maar de wereld is klein, dus wellicht komen we elkaar nog eens tegen.

Ik heb geen enkel idee wat je nu gaat doen, maar succes ermee!
Groet, Monique Al

Amsterdamse Vriendendiensten is onderdeel van De Regenboog Groep

Oranje Nassaulaan 51-II   1075 AK Amsterdam   
(020) 683 92 60   

 info@vriendendiensten.nl   www.vriendendiensten.nl
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Je hebt van die dagen, dan voel je 
dat je volwassen wordt. Laatst was 
ik bijvoorbeeld bij mijn kapper die 
een heel verhaal over onderbroeken 
had. Ik begreep dat niet, want over je 
onderbroek gaat een bovenbroek. Mijn 
kapper legde vriendelijk uit, dat dat 
tegenwoordig wat anders was. Je deed 
wel eerst je onderbroek aan en dan pas 
een gewone broek, maar de onderbroek 
mag er nu wel boven uit komen. 

Mijn kapper is nog maar 24, maar hij heeft 
een dusdanig kalmerende uitwerking dat 
hij veel volwassener overkomt. Daarbij 
heeft hij tot zijn eigen verdriet ook niet 
meer zo veel haar, maar wel weer hele 
mooie onderbroeken. "Ja, ik weet het nog 
goed, die finale toen, toen hij verloor van 
McEnroe. Vreselijk was dat," treurde ik. 
"Oh, wat was dat dan?" vroeg mijn kapper. 
Hij bleek niet beter te weten of "Björn 
Borg" was een onderbroekenmerk en 
de connectie met tennissen was hem 
vreemd.
Toen voelde ik mij wel erg volwassen, 
misschien ook inderdaad te oud voor mode. 

Op zo'n dag besluit ik weer tot 'goed 
leven' want dat is tijdloos en het lijkt 
eenvoudiger te volgen. 
Als ik besluit 'goed te leven' dan ga ik altijd 
chocola kopen in de fair trade winkel. 
Heerlijk is dat. Of ik ga tegen lunchtijd 
met veel misbaar de verschillende kamers 
binnenlopen, roepende "wil er nog iemand 
wat van de scharrelslager?" 

Op een gegeven moment kwam Paul bij 
ons werken. Paul vond het meteen leuk bij 
ons, maar hij was wel wat ontsteld over 
ons lege-flessen-beleid. We gooiden het 
allemaal maar in de vuilnisbak, evenals 
het oud papier. Dat hoorde toch niet bij 
zo'n ideologische club als de onze. Dat 
was natuurlijk waar. Ik deed nog een duit 
in het zakje over het koffiezetapparaat 
dat we altijd maar aan lieten staan, 
terwijl we natuurlijk beter thermoskannen 
konden gebruiken. Na een uurtje, tegen 
de pauze, begon ik weer luidruchtig over 
de scharrelslager, en ik had mijn morele 
plicht voor die dag weer gedaan. Nou ja, 
ik moest nog even chocola halen. 

Een paar dagen binnen kwam Paul binnen 
in een prachtige spijkerbroek. Schitterend, 
met van die design-verschoten plekken. 
Zelfs ik zag dat het hip was. Ik uitte mijn 
bewondering en Paul vertelde mij dat het 
ook niet zo maar een broek was, maar van 
Kuyichi-katoen. 

Wat ?
"Ja, Kuyichi. Dat is katoen dat geplukt 
wordt door mensen die een goed leven 
leiden."  Ik bedacht zorgelijk dat ik niet wist 
hoe het met mijn kleren gesteld was en dat 
die wel eens door allemaal afgeranselde 
Aziaten gemaakt zouden kunnen worden. 
Ik ben naar een hippe winkel gegaan en 
vroeg om een Kuyichibroek. Die hadden 
ze, een paar zelfs, en ik ze aanpassen. 
"Wacht even, deze eindigt maar net boven 
mijn anus", mopperde ik. 
"Nee, dat hoort zo tegenwoordig",  
antwoordde een welwillende verkoopster. 
Ook bij andere broeken, van een minder 
moreel merk, bleek dit het geval, dus ik 
besloot tot een Kuyichibroek. 
Thuis merkte ik dat mijn flodderige Hema-
onderbroeken hier boven uit kwamen en 
ik dacht aan mijn kapper. Ik ging terug 
naar die moderne winkel en kocht twee 
Björn Borgonderbroeken. "Made in China" 
stond erop.
Zorgelijk mailde ik naar de 'Schone Kleren 
Kampagne'. Hoe weet je nou of je iets 
kunt dragen? 

Ik kreeg een erg aardige mail terug, dat 
deze vraag het vaakst werd gesteld van 
alle vragen, maar dat ze het helaas niet 
echt konden beantwoorden. Wel waren er 
organisaties waar kledingmerken zich bij 
aan konden sluiten, zoals www.fairlabor.
org en www.fairwear.nl. 

Björn Borg kon ik niet vinden dus ik 
mailde hoe het ervoor stond met hun 
arbeidsvoorwaarden. Ik heb nog geen 
antwoord gekregen. Ik was teleurgesteld. 
Ik had Paul graag mijn onderbroek laten 
zien.

Ik ben ook tot de conclusie gekomen dat ik 
weer nieuwe T-shirts moet, want zij moeten 
bij mijn onderbroeken passen. Volgens mij 
is goed leven nog ingewikkelder dan hip.

Floor

Hip of Goed
Toen jij hier enigszins brutaal binnenkwam, dacht ik wel, wie is die man toch? Die hier zo af en toe het vlees gaat komen 
snijden? Gaan wij niet enorm het schip in met die kerel?!
Wie schrijft er nou op zijn website: ‘Paul licht bedrijven door en is een verandermanager, hij is een kijker met een 
ongewone invalshoek, hij stelt geldzaken vast, hij is docent die kennis overdracht doseert, hij ontwikkelt concepten tot 
haalbaarheid?’
Maar je bleek inderdaad een SAV-gebruiker in hart en nieren. Met uitspraken als: ‘Je moet je positie nemen’ En: ‘Er 
verdient hier iemand een flinke peut op z’n bek’, vond ik je wel inspirerend.
Je bent een ware liefhebber van Westerpark. Een soort Alfredex van de Rebellenklup, zal ik maar zeggen.
Maar dan op het snijvlak van welzijn en informele zorg.. Bedankt voor je inzet, je hebt je beloftes zeker waar gemaakt! 
Veel succes bij de Rekenkamer en al je volgende klussen. En … tot ziens in Westerpark!
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